附件1：

东莞市国资委招聘劳务派遣人员岗位表

	招聘岗位
	补充
人数
	年龄
要求
	学历学位
	专业
	其他要求

	
	
	
	
	研究生
	本科
	

	东莞市国资委劳务派遣人员
	1
	30周岁以下
	全日制本科及以上学历，学士及以上学位
	A02-经济学
A03-法学
A1202-工商管理
	B02-经济学
B03-法学
B1202-工商管理类 

	1.本市户籍人员；外市户籍人员需提供在本市2年以上社保参保证明；
2.具有我市党政机关经验的优先。


注：1.年龄计算截止至2024年9月30日。
[bookmark: _GoBack]    2.以非最高学历专业报考的，须提供符合招考职位专业要求的毕业证书、学位证书以及职位要求的其他材料，并取得最高学历毕业证书、学位证书。
